WELLSCAN

Le premier outil de coaching
et de formation intégratif

et systémique
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WELLSCAN
COACHING & FORMATION

e Indicateurs de RPS
Analyse de I'ensemble des
perceptions liées a
I'environnement
professionnel de votre
client

e Analyse et évaluation des
axes de progres et de
transformation

e Plan de développement
personnel et professionnel
avec votre client basé sur
les résultats tangibles
validés sur le plan
scientifique par 'université
Paris V

e Bilan et suivi personnalisé
Multilangue
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